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ABRANGENCIA

Este “MANUAL DE COMPLIANCE” aplica-se a todos aqueles que representam a BEGINITY
CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS LTDA (“BEGINITY CAPITAL”) através de
cargo, funcao, posigao, relacdo societaria, empregaticia, de estagio, comercial, profissional,
contratual ou de confianca (“COLABORADORES”).

RESPONSABILIDADES

Todos os colaboradores devem:

1.

2.

Conhecer e cumprir todas as politicas de Compliance constantes deste documento
na sua forma atualizada.

Atender as diretrizes e procedimentos estabelecidos neste Manual, informando
qualquer irregularidade ao responsavel por Compliance.

Sempre que houver duvidas sobre a legalidade e adequacdo de determinadas
situagdes ou atos com as normas e procedimentos internos da empresa ou dos

6rgaos reguladores, comunicar ao Compliance para que seja esclarecida tal questéo.

OBJETIVO

Este documento delineia as diretrizes de compliance para garantir a conformidade com os

regulamentos aplicaveis ao mercado de valores mobiliarios do Brasil, promover uma cultura

de integridade e ética, possibilitando a todos a infraestrutura necessaria para o devido

atendimento aos requisitos legais de compliance, objetivando:

1.

Realizar vigilancia constante para garantir que todas as atividades se alinhem as
diretrizes internas e aos regulamentos externos relevantes.

Estabelecimento e revisdo continua de normas, procedimentos € mecanismos de
controle destinados a aprimorar a eficiéncia operacional.

Durante o processo de integracao, fornecer aos novos membros da equipe o Cdodigo
de Etica e outras politicas relevantes da empresa, assegurando a assinatura dos
Termos de Responsabilidade.

Manter e atualizar regularmente as politicas e os manuais internos para refletir
mudancas nas praticas de negocios e requisitos legais.

Conduzir pesquisas regulares para identificar e entender as leis que afetam as

operacgoes, assegurando a conformidade continua.



GOVERNANCA

A area de Compliance é coordenada pelo seu Diretor, que opera com total independéncia

em suas fungdes, tendo o papel crucial de garantir a conformidade e a integridade em todas

as operagcbes da empresa. A estrutura da area de Compliance é regida pelos seguintes

principios:

1.

3.

Independéncia Operacional: O Diretor de Compliance possui autonomia completa
em suas responsabilidades e na tomada de decisbes, operando independentemente
de outras areas da BEGINITY CAPITAL.

Comunicacao Direta com a Diretoria: Este diretor reporta-se diretamente a
Diretoria da BEGINITY CAPITAL, comunicando quaisquer irregularidades ou falhas
que venham a ser identificadas.

Acesso a Informagdes e Documentos: Para efetuar seu trabalho de verificagao de
conformidade com as leis e normativas aplicaveis, o Diretor de Compliance tem
garantido acesso irrestrito a todas as informagdes e documentos relacionados as

atividades da empresa.

Esses pontos garantem que a area de Compliance da BEGINITY CAPITAL opere com

eficacia e transparéncia, mantendo a empresa alinhada com os mais altos padrbes éticos e

regulatérios.

1.

ATIVIDADES DA AREA DE COMPLIANCE

Introdugcao de Documentos Corporativos: Apresentar aos novos colaboradores, e
periodicamente a todos, os documentos fundamentais como o Manual de
Compliance, Cédigo de Etica e Conduta, Politica de Investimentos Pessoais e
Acordo de Confidencialidade, assegurando a assinatura dos Termos de
Compromisso.

Revisdao e Validacdo de Normas: Realizar avaliagcbes anuais e conforme
necessario dos regulamentos internos, rotinas e procedimentos para garantir a
aderéncia as normativas dos érgaos reguladores.

Monitoramento Regulatério: Acompanhar e registrar as normativas que

influenciam a BEGINITY CAPITAL e promover o seu adequamento a elas.



Relagbes com Orgdos Reguladores: Facilitar a comunicagdo com érgdos
reguladores e fiscalizadores, garantindo a entrega &gil de todas as informacgodes
requeridas.

Gerenciamento de Conflitos de Interesse: Identificar e resolver quaisquer
potenciais conflitos ou incompatibilidades entre COLABORADORES, clientes e a
BEGINITY CAPITAL.

Gestdao de Atividades Externas: Avaliar as atividades externas dos
COLABORADORES para prevenir riscos a reputagdo e imagem da BEGINITY
CAPITAL.

. Atualizacoes e Comunicagoes Regulatérias: Enviar os relatérios e documentos

periodicos exigidos pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) e outras entidades
autorreguladoras, mantendo atualizadas as informacbes cadastrais no site da
BEGINITY CAPITAL.

. Verificagdo de Conformidade e Reputagdao: Assegurar que todos os

COLABORADORES possuem as qualificagdes necessarias para suas funcdes e
evitar contratar entidades com reputacdo questionavel, garantindo a integridade da
equipe de consultoria de valores mobiliarios conforme as normas da CVM.

Profissionais certificados: Tomar todas as medidas necessarias para que a equipe
responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios seja formada por
profissionais certificados em percentual igual ou superior ao exigido pela legislagao

vigente.

PREVENGAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO

Monitoramento de Operacoes de Clientes: Avaliar se as transagdes propostas
pelos clientes podem ser consideradas suspeitas ou conter sinais de lavagem de
dinheiro. O rol exemplificativo — e n&o exaustivo - de operagbes consideradas
suspeitas séo:

a. envio e/ou recibo de transferéncias internacionais com alta frequéncia e
principalmente se o local de origem ou destino dos recursos sao paises
considerados como de risco ou paraisos fiscais;

b. operagbes com caracteristicas atipicas para o perfil do cliente;

c. constantes envios ou recebimento de depdsitos de terceiros que nao sejam
parentes de até 2° grau;

d. constantes recebimentos de depdsitos em valores inferiores a R$10.000 (dez

mil reais), e



e. movimentagdes em montante financeiro ndo condizentes com o patrimdnio

declarado do cliente.

Caso seja identificado uma ou mais das condutas descritas, deve-se comunicar por
e-mail ou outros meios considerados oficiais ao diretor de Compliance, para que

tome as medidas cabiveis.

Informagdes Cadastrais: Todos os clientes pessoa-fisica devem preencher as
informacdes cadastrais consideradas obrigatérias pela BEGINITY CAPITAL antes do
inicio da execucéo do servigo, incluindo, mas néo se limitando a: nome completo;
CPF; data de nascimento; estado civil; naturalidade; enderego completo; telefone e
email; profissao; nome da méae; RG e 6rgao expedidor; nome e CPF do cdnjuge (se
houver); tipo de ocupacdo profissional; nome, CNPJ, natureza do negécio e
endereco da entidade em que trabalha; exposicdo politica; renda e suas fontes;
patriménio e as fontes de origem patrimonial. No caso de clientes pessoa-juridica,
informacdes essenciais como as supramencionadas serao requisitadas de todos os
socios que detiverem mais que 10% (dez por cento) de participagao societaria, bem
como dos seus beneficiarios finais.

Validagcao das Informagdées Cadastrais: Caso as informagbes cadastrais
apresentem divergéncias ou incongruéncias, requisitar-se-a o esclarecimento dessas
divergéncias ou incongruéncias, podendo-se exigir inclusive a declaragao de imposto
de renda do cliente ou outros documentos cabiveis. Far-se-a pesquisas pela internet
livre, em sites como “Jus Brasil” e “Escavador’ e em sites governamentais para fins
de validacdo da exatiddo das informacdes cadastrais dos clientes da BEGINITY
CAPITAL bem como para identificar se o cliente pode ser considerado suspeito de
atuar com lavagem de dinheiro por conta de condenagbes civeis ou criminais
transitadas em julgado ou por haver processos em andamento em que figure no polo
passivo, especialmente se a conduta em questdo for relacionada ou envolver a
administragcado publica, corrupgao, lavagem de dinheiro, armas, terrorismo e crimes

contra o patriménio.

Sendo o cliente identificado como suspeito de atuar com lavagem de dinheiro por
qualquer colaborador, o Diretor de Compliance realizara analise aprofundada e, se
necessario, solicitara informagdes complementares e esclarecimentos sobre a
atipicidade identificada, podendo apds a analise recusar a aceitagdo do cliente e
comunicar os 6rgaos reguladores competentes, quando aplicavel, em cumprimento

as determinagdes legais e regulamentares.



4. Classificagao de clientes com base em seu risco: os clientes serdo classificados
e organizados nos documentos internos da empresa em duas categorias:

a. Categoria Padrao: serdo assim classificados os clientes em que n&o se
identificou qualquer atipicidade ou especialidade no fornecimento de suas
informacgdes cadastrais e na sua validacao, e

b. Categoria Risco: serdo assim classificados os clientes em que se identificou
alguma especialidade (como exposigdo politica), ou atipicidade no
fornecimento de suas informacdes cadastrais e/ou na sua validacdo, como
patrimdénio com baixa compatibilidade com a renda e/ou de fonte estranha ou
duvidosa, como a existéncia de processo civel ou criminal em que figure no
polo passivo envolvendo a administracdo publica, corrupgédo, lavagem de
dinheiro, armas, terrorismo e crimes contra o patriménio etc.

5. Retencao de Cadastros de Clientes: Manter registros cadastrais dos clientes; junto
com toda a documentacgao relevante; por um periodo minimo de cinco anos apds o
término da relagao.

6. Gestao de Pessoas Politicamente Expostas (PEPs): Identificar e monitorar
rigorosamente qualquer relagdo com pessoas consideradas politicamente expostas;

conforme definicdo da Instru¢do CVM n°® 50/2021.

ADESAO E CONDUTA DOS COLABORADORES

1. Termo de Adesadao: Os COLABORADORES devem assinar um termo de adeséo as
politicas de PLD, comprometendo-se a seguir as diretrizes estabelecidas e reportar
qualquer atividade suspeita ao Diretor de Compliance;

2. Continuamente revisar e avaliar o cumprimento das normas estabelecidas nos
manuais internos, politicas da empresa e legislagao aplicavel. Caso sejam
identificadas infragdes, propor as sangbes administrativas apropriadas, e

3. Todos os COLABORADORES possuem a responsabilidade de reportar seus atos
que potencialmente violem as regulamentacbes sob supervisdo da Comissdo de
Valores Mobiliarios (CVM); garantindo uma comunicacgéao eficaz e oportuna a Diregao

de Compliance.

REVISAO E ATUALIZAGCAO



1. Revisao Periédica: As politicas de PLD s&o revisadas periodicamente para garantir
sua eficacia e conformidade com as novas regulamentag¢des e melhores praticas do
mercado.

2. Aprovacao: Qualquer alteragéo significativa na politica de PLD deve ser aprovada

pelos diretores e comunicada a todos os colaboradores.

Rio de Janeiro, 08 de Abril de 2025.
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Hannah Couto Saager de Lima e Moura Francisco Hulisses Dias

Diretora de Consultoria de Valores Mobiliarios Diretor de Compliance
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